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“BREAKING LANGUAGE BARRIERS”

COMPRENDERE E SUPERARE LE BARRIERE LINGUISTICHE
E SOLO IL PRIMO PASSO PER DIVENTARE
CITTADINI DEL MONDO!

The Culture Net, dal 2000 Centro Europeo specializzato nella Formazione Linguistica e
Professionale di giovani e adulti, & divenuto nel 2007 Centro autorizzato CAMBRIDGE n© IT353,
OPEN Cambridge Centre in Basilicata presso il quale sia i nostri allievi che candidati privati o
provenienti da altre scuole ed enti hanno la possibilita di sostenere gli esami e conseguire le
prestigiose certificazioni Cambridge.

Il successo del nostro Centro Europeo, riconosciuto da numerosi soggetti pubblici e privati
destinatari di percorsi formativi finalizzati al conseguimento di attestati linguistici Europei e di
tirocini professionali, & garantito sia da un gruppo di lavoro altamente qualificato, formato da
docenti madrelingua, tutors, responsabili e coordinatori di progetti internazionali, sia dagli
strumenti didattici utilizzati all’interno di una sede tecnologicamente avanzata.

FORMAZIONE LINGUISTICA EUROPEA
Corsi personalizzati di Inglese, Italiano per stranieri ed altre lingue europee per bambini,
ragazzi e adulti - di qualsiasi livello - individuali/collettivi
Preparazione e sostenimento di esami CAMBRIDGE (YLE - PET - KET - FCE - BEC - CAE - CPE -
TKT)
Preparazione e sostenimento di esami Toeic
Preparazione per esame Toefl ed esami universitari
Corsi di lingua generale/commerciale/tecnica
Corsi di recupero/sostegno scolastico
Corsi aziendali, in sede ed in trasferta

FORMAZIONE PROFESSIONALE EUROPEA

Realizzazione (sia in qualitd di ente di accoglienza che di invio e coordinamento) di
progetti di mobilita transnazionale co-finanziati dalla Comunita Europea attraverso
programmi comunitari come il “Leonardo Da Vinci”, in collaborazione con enti locali di
istruzione e formazione, enti privati e partners europei (Gran Bretagna, Irlanda, Francia,
Germania, Austria, Spagna, ecc.)

Stages professionali in tutta Europa per studenti, lavoratori e operatori commerciali e
d’azienda, in collaborazione con prestigiosi enti locali e internazionali

- Vacanze studio e pacchetti culturali per ragazzi, studenti e lavoratori con sistemazione in
alberghi, college o presso famiglie ospitanti e corsi di Inglese, Spagnolo, Francese, Tedesco
in tutta Europa, per qualsiasi livello ed eta
Servizi qualificati di interpretariato e traduzioni (letterarie/tecniche) a mezzo di personale
regolarmente iscritto nell’Elenco Regionale degli Interpreti Turistici della Regione
Basilicata

Consulenza linguistica e per progettazione europea

The Culture Net S.a.s.
Via dei Bizantini 13/e - Matera 75100 - Italia - Tel +39 (0) 835 389950 - Fax +39 (0)835 264232
Email: info@theculturenet.org - Website: www.theculturenet.org - C.F./P.1. 01072880774
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SOMMARIO DELLE PRINCIPALI ATTIVITA’ SVOLTE

Ultimo aggiornamento AGOSTO 2009

Ferro Sud Matera “AMICO” 2009-2010

Intervento di formazione, rivolto a 13 dipendenti dell'azienda.
Articolazione attivita: Formazione in materia di aspetti
metodologici e sintattici della lingua inglese, aspetti grammaticali
e lessicali della lingua inglese,esercitazioni, utilizzo della lingua
inglese per lo svolgimento del proprio lavoro - Intervento
finanziato con Fondimpresa nell’ambito dell’Avviso Pubblico del
2008 (codice attivita formativa AVT/04/08).

Consorzio per lo “AMICO” 2009-2010
Sviluppo Industriale Intervento di formazione, rivolto a 13 dipendenti dell'azienda.
di Matera Articolazione attivita: Formazione in materia di aspetti

metodologici e sintattici della lingua inglese, aspetti grammaticali
e lessicali della lingua inglese,esercitazioni, utilizzo della lingua
inglese per lo svolgimento del proprio lavoro - Intervento
finanziato con Fondimpresa nell’ambito dell’Avviso Pubblico del
2008 (codice attivita formativa AVT/04/08).
DIGIMAT “AMICO” 2009-2010
Intervento di formazione, rivolto a 13 dipendenti dell'azienda.
Articolazione attivita: Formazione in materia di aspetti
metodologici e sintattici della lingua inglese, aspetti grammaticali
e lessicali della lingua inglese,esercitazioni, utilizzo della lingua
inglese per lo svolgimento del proprio lavoro - Intervento
finanziato con Fondimpresa nell’ambito dell’Avviso Pubblico del
2008 (codice attivita formativa AVT/04/08).
ONLUS IMPAROLA “AMICO” 2009-2010
Intervento formativo di lingua Inglese per 5 dipendenti
dell’ente. Articolazione attivita: Formazione in materia di aspetti
metodologici e sintattici della lingua inglese, aspetti grammaticali
e lessicali della lingua inglese,esercitazioni, utilizzo della lingua
inglese per lo svolgimento del proprio lavoro - Intervento
finanziato con Fondimpresa nell’ambito dell’Avviso Pubblico del
2008 (codice attivita formativa AVT/04/08).
ACS - Advanced “AMICO” 2009-2010
Computer System Intervento di formazione, rivolto a 13 dipendenti dell'azienda ACS -
Advanced Computer System S.p.A. Articolazione attivita:
Formazione in materia di aspetti metodologici e sintattici della
lingua inglese, aspetti grammaticali e lessicali della lingua
inglese,esercitazioni, utilizzo della lingua inglese per lo
svolgimento del proprio lavoro - Intervento finanziato con
Fondimpresa nell’ambito dell’Awviso Pubblico del 2008 (codice
attivita formativa AVT/04/08).

SESSIONE esame Realizzazione della sessione di esame TOEIC per 5 candidati Agosto
TOEIC privatisti. 2009
Unione Europea - Progetto di Mobilita europea “PREMIS 2009”

Programma di Il progetto e stato promosso dall’ente di formazione

Mobilita francese con sede a Bordeaux denominato INSUP e co-
Transnazionale finanziato dalla Comunita Europea attraverso il Programma

“Leonardo Da “Leonardo Da Vinci”.

Vinci” In partenariato con I’ente Insup ed enti locali privati

ospitanti i tirocinanti francesi, The Culture Net ha erogato

un corso di lingua Italiana e coordinato, monitorato e

tutorato gli stage professionali presso prestigiosi enti locali

della durata complessiva di 3 mesi.
Formazione Continua Be My Guest 2009
- azione formativa Intervento di formazione, rivolto a 15 dipendenti di aziende

agrituristiche, hotel e residence di Matera. Articolazione attivita:

Formazione in materia di aspetti metodologici e sintattici della

lingua inglese, aspetti grammaticali e lessicali della lingua

inglese,esercitazioni, utilizzo della lingua inglese per lo
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svolgimento del proprio lavoro - Intervento finanziato con i fondi
FSE nell’ambito dell’Avviso Pubblico A4/207 della Regione
Basilicata “Formazione Continua”
Hilton Hotel - FORMARE LA FIGURA PROFESSIONALE DEL CAMERIERE DI SALA E 2009
MATERA HILTON BAR
GARDEN INN MATERA Intervento di formazione, rivolto a 15 allievi. Obiettivo formativo:
apprendimento della terminologia e della fraseologia necessarie a
gestire la comunicazione con i clienti in lingua inglese, attraverso
role-play ed esercitazioni pratiche - Intervento finanziato con il
Fondo Nazionale Formatemi
POSTE ITALIANE “| -POST” 2009
Intervento formativo per 10 figli di dipendenti aziendali
finalizzato allo sviluppo e consolidamento delle 5 principali
abilita linguistiche di ascolto, comprensione, conversazione,
scrittura e lettura.

Unione Europea - Progetto di mobilita Europea “ETHOS” (Eco Tourism 2008-2010
Programma di HOspitality System)
Mobilita Il progetto, che prevede I’assegnazione di 100 borse lavoro,
Transnazionale co-finanziato dalla Comunita Europea attraverso il
“Leonardo Da Programma “Leonardo Da Vinci” in collaborazione con
Vinci” I’Agenzia Nazionale ISFOL, & finalizzato a rafforzare la
dimensione europea della formazione professionale continua
attraverso esperienze di lavoro, orientando
all’apprendimento  permanente i  giovani  operatori

(diplomati, laureati recenti, lavoratori, inoccupati).

Il partenariato & composto da: Provincia di Matera
(promotore), numerosi Comuni della Regione Basilicata,
prestigiosi enti locali (come I|’APT-Azienda di Promozione
Turistica Basilicata, IL SICOMORO - Societa cooperative sociale,
I’Associazione Pro-loco Valsinni, ecc.) e partners europei in
Inghilterra, Spagna, Francia e Germania.

La progettazione, il coordinamento, la gestione ed il
controllo del progetto e delle relazioni con i partners
stranieri sono stati affidati a The Culture Net.

Unione Europea - PROGETTO di TRASFERIMENTO DI INNOVAZIONE “Creating Value 2008-2010
Programma at European level in Retail sector by ICT based vocational
Trasferimento materials™

dell’Innovazione Obiettivo specifico del progetto €& di contribuire a convalidare

“Leonardo Da tutte le forme di apprendimento formale e non-formale in Turchia,

Vinci” nei paesi partner ed a livello Europeo trasferendo modelli di

successo stabilire un sistema permanente e sostenibile per definire
qualifiche professionali e certificarle nell’ambito di attivita
commerciali al dettaglio. Sulla base dell’esigenza denunciate nel
settore di disporre di risorse umane qualificate ed in possesso di
competenze spendibili ne mercati europei, I’organizzazione turca
capofila del progetto, in collaborazione con gli altri partner
europei, intende consolidare la qualita delle Qualifiche
Professionali  (Vocational Qualifications-VQs), aggiornando i
programmi formativi e le metodologie di valutazione e
certificazione di progetti implementati in passato a livello Europeo
com parte del processo di valorizzazione per contribuire al
conseguimento dell’obiettivo fissato dalla Comunita Europea del
“libero  movimento” poiché la standardizzazione favorira la
mobilita dei lavoratori e la loro occupabilita nel Mercato del
Lavoro Europeo. Per la realizzazione di questo progetto la nostra
Organizzazione collaborera con: TEZKOOP-iS, I’Unione dei Datori di
Lavoro nel settore commerciale(Turchia - promotore), EDUSER -
Servizi di consulenza (Turchia), il Ministero della Istruzione
Nazionale e Centro di Formaizone Professionale di Gazi (Turchia),
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Azienda Sanitaria
Locale ASL n° 4 di
Matera

COM. e IN FORM.
Competenze e
Innovazioni
Formative -
AVT/028/07
ELETTROLUCANA

ACS - Advanced
Computer System

SESSIONI esame
TOEIC

CROB - Rionero in
Vulture (P2)
(Centro di
Riferimento
Oncologico di
Basilicata)

IKAM - Centro Studi &
Ricerche (Matera)

COM. e IN FORM.
Competenze e
Innovazioni
Formative -
AVT/028/07

Provincia di Matera

COM. e IN FORM.
Competenze e
Innovazioni
Formative -
AVT/036/06

COM. e IN FORM.
Competenze e
Innovazioni

VFA - Agenzia di Consulenza per la Formazione (Grecia), Centro
Servizi s.r.l. - Societa di elaborazione e diffusione della cultura
manageriale ed imprenditoriale nel settore pubblico e privato
(Italia).

Erogazione n° 3 corsi di lingua inglese scientifico sanitario e
tecnico-amministrativo per 32 dipendenti della durata di 50 ore
ciascuno da novembre 2008 a marzo 2009

Percorso formativo sulla lingua inglese indirizzato a 8 dipendenti
della ditta ANTEZZA TIPOGRAFI denominato “Crescere in
azienda” della durata di 80 ore nell’ambito dell’Avviso Pubblico
emesso da FONDARTIGIANATO

Percorso formativo sulla lingua inglese indirizzato a 7 dipendenti
della ditta ELETTROLUCANA denominato “Dall’Inglese di base
all’inglese intermedio” della durata di 120 ore nell’ambito
dell’Avviso Pubblico 05/2007 emesso da FONDARTIGIANATO
Intervento di formazione, rivolto a 13 dipendenti dell'azienda ACS -
Advanced Computer System S.p.A. Articolazione attivita:
Formazione in materia di aspetti metodologici e sintattici della
lingua inglese, aspetti grammaticali e lessicali della lingua
inglese,esercitazioni, utilizzo della lingua inglese per lo
svolgimento del proprio lavoro - Intervento finanziato con i fondi
FSE nell’ambito dell’Avwviso Pubblico AP01/07 della Regione
Basilicata “Formazione Continua”

Realizzazione della sessione di esame TOEIC per 7 candidati
privatisti.

Affidamento delle attivita di selezione tramite prova scritta ed
orale per idoneita in lingua inglese finalizzata al conferimento di
n° 3 borse di studio da fruire presso I’IRCCS/CROB di Rionero in
Vulture.

Servizio di interpretariato inglese-italiano / italiano-inglese di 4
ore erogato il giorno 27 giugno 2008 in occasione della tavola
rotonda programmata nell’ambito del forum internazionale IFKAD
2008 e realizzata presso la Mediateca di Matera.

Progetto in partenariato con Centro Servizi s.r.l. che prevede un
intervento di formazione (Interaziendale) della durata di 80 ore,
distribuite da Febbraio a Maggio, che coinvolge 6 dipendenti
dell’azienda EDILMETAS srl aderente a Fondimpresa - Fondo
Paritetico Interprofessionale per la Formazione Continua del
settore dell'Artigianato - in materia di lingua inglese, sviluppo delle
tecniche di comunicazione, interpretazione, comprensione di testi
commerciali in lingua inglese.

Servizio di interpretariato Spagnolo/Italiano e viceversa
nell’ambito del convegno “Il falco grillaio, status e conservazione”
AZ. E. 7 del progetto “LIFE Natura Rapaci Lucani”.

Progetto in partenariato con Centro Servizi s.r.l. che prevede un
intervento di formazione (Interaziendale) della durata di 80 ore,
distribuite da Febbraio a Maggio, che coinvolge 7 dipendenti
dell’azienda EEC srl aderente a Fondimpresa - Fondo Paritetico
Interprofessionale per la Formazione Continua del settore
dellArtigianato - in materia di lingua inglese, sviluppo delle
tecniche di comunicazione, interpretazione, comprensione di testi
commerciali in lingua inglese.

Progetto in partenariato con Centro Servizi s.r.l. che prevede un
intervento di formazione (Interaziendale) della durata di 80 ore,
distribuite da Febbraio a Maggio, che coinvolge 6 dipendenti

2008-2009

2008-2009

2008-2009

2008-2009

Agosto e
Ottobre
2008
2008

2008

2008

2008

2008

2008
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Formative -
AV1/028/07

COMP.ART. (DUE) -
COMPETENZE IN
ARTIGIANATO -
AWVISO 1°/07 -
FONDARTIGIANATO

IN.TRADE - AVVISO
1°/07 - FONTER -

Formazione nazionale

POSTE ITALIANE

IBAM (Istituto Beni
Archeologici e
Monumentali

C.N.R. - Area della
Ricerca) - Tito Scalo
(P2)

SESSIONE esami
CAMBRIDGE

SESSIONE esame
TOEIC

COMP.ART. (UNO) -
COMPETENZE IN
ARTIGIANATO -
AWVISO 1°/07 -
FONDARTIGIANATO

Unione Europea -
Programma
Trasferimento
dell’Innovazione
“Leonardo Da
Vvinci”

dell’azienda COGEM srl aderente a Fondimpresa - Fondo Paritetico
Interprofessionale per la Formazione Continua del settore
dellArtigianato - in materia di lingua inglese, sviluppo delle
tecniche di comunicazione, interpretazione, comprensione di testi
commerciali in lingua inglese.

Progetto in partenariato con Centro Servizi s.r.l. che prevede un
intervento di formazione (Interaziendale) della durata di 80 ore,
distribuite da Marzo a Luglio, che coinvolge 11 dipendenti ai
dipendenti di aziende aderenti a Fondartigianato - Fondo
Paritetico Interprofessionale per la Formazione Continua del
settore dell'Artigianato - in materia di lingua inglese, sviluppo delle
tecniche di comunicazione, interpretazione, comprensione di testi
commerciali in lingua inglese.

Progetto in partenariato con Centro Servizi s.r.l. che prevede un
intervento di formazione rivolto (Interaziendale) della durata di 80
ore, distribuite da aprile 2008 e settembre 2008 e che coinvolge 11
dipendenti di Aziende aderenti s Fonter, Fondo Paritetico
Interprofessionale Nazionale per la Formazione Continua del
Terziario- in materia di comunicazione, normativa in materia di
sicurezza sui luoghi di lavoro e lingua inglese. Il percorso risponde
ai fabbisogni di: aggiornamento delle competenze professionali
specifiche per gli addetti alle vendite ed alle relazioni con il
pubblico; riqualificazione, acquisizione e rafforzamento delle
conoscenze e capacita per la gestione e soddisfazione del cliente
italiano e straniero.

“ | -POST”

Intervento formativo per i figli di dipendenti aziendali
finalizzato allo sviluppo e consolidamento delle 5 principali
abilita linguistiche di ascolto, comprensione, conversazione,
scrittura e lettura.

Intervento formativo in lingua inglese per 2 dipendenti
finalizzato allo sviluppo e consolidamento delle conoscenze
del linguaggio inglese tecnico.

Realizzazione della sessione di esami PET, KET e FCE per 60
candidati comprendenti gli studenti di scuole superiori di
Matera, Laterza, alunni preparatisi presso la nostra scuola e
privatisti. La percentuale degli studenti che hanno superato
I’esame é stata pari al 92%.

Realizzazione della sessione di esame TOEIC per 10 studenti
dell’azienda ACS - Advanced Computer System di Matera
preparati dalla nostra scuola con superamento dell’esame
da parte di ciascuno.

Progetto in partenariato con Centro Servizi s.r.l. che prevede un
intervento di formazione (Interaziendale) della durata di 80 ore,
distribuite da Febbraio a Maggio, che coinvolge 11 dipendenti ai
dipendenti di aziende aderenti a Fondartigianato - Fondo
Paritetico Interprofessionale per la Formazione Continua del
settore dell'Artigianato - in materia di lingua inglese, sviluppo delle
tecniche di comunicazione, interpretazione, comprensione di testi
commerciali in lingua inglese.

PROGETTO di TRASFERIMENTO DI INNOVAZIONE “QUALITY IN
HEALTH”

Obiettivo specifico del progetto €& di stabilire un sistema
permanente e sostenibile per definire qualifiche professionali,
verificare e convalidare tutte le forme di apprendimento formale e
non-formale nell’ambito della sanitd che sara integrato sotto

2008

2008

2008

2008

Marzo 2008

Aprile 2008

2007 - 2009
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I’egida dell’Autorita di Qualificazione Nazionale ("National
Qualification Authority - MYK™). L’organizzazione turca capofila del
progetto, in collaborazione con gli altri partner europei, intende
consolidare questo sistema che contribuira al conseguimento
dell’obiettivo fissato dalla Comunita Europea del “libero
movimento” poiché la standardizzazione favorira la mobilita dei
lavoratori e la loro occupabilita nel Mercato del Lavoro Europeo.
Per la realizzazione di questo progetto la nostra Organizzazione
collaborera con: SEIS (TURKIYE SAGLIK ENDUSTRISI ISVERENLERI
SENDIKASI) - Associazione di datori di lavoro dell’Industria sanitaria
turca (Turchia - promotore), EDUSER - Servizi di consulenza
(Turchia), Centro Servizi s.r.l. - Societa di elaborazione e
diffusione della cultura manageriale ed imprenditoriale nel settore
pubblico e privato (Italia), VFA - Agenzia di Consulenza per la
Formazione (Grecia), SADER - Associazione di Produttori e
Rappresentanti di Prodotti Sanitari, TISK - Confederazione Turca di
Associazioni di datori di Lavoro (Turchia, partner silente).

Unione Europea - Progetto di mobilita Europea “T.l.P. (Train In Progress)” 2007-2009
Programma di Il progetto, che prevede I’assegnazione di 100 borse lavoro,
Mobilita co-finanziato dalla Comunita Europea attraverso il
Transnazionale Programma “Leonardo Da Vinci” in collaborazione con
“Leonardo Da I’Agenzia Nazionale ISFOL, & finalizzato a rafforzare la
Vinci” dimensione europea della formazione professionale continua
attraverso esperienze di lavoro, orientando
all’apprendimento  permanente i  giovani  operatori

(diplomati, laureati recenti, lavoratori, inoccupati).

Il partenariato & composto da: Provincia di Matera
(promotore), numerosi Comuni della Regione Basilicata,
prestigiosi enti locali (MOSA, Informagiovani Incentro, ecc.)
e partners europei in Inghilterra, Irlanda, Spagna, Francia e
Germania.

La progettazione, il coordinamento, la gestione ed il
controllo del progetto e delle relazioni con i partners
stranieri sono stati affidati a The Culture Net.

Unione Europea - Progetto Europeo Grundtvig “Imparo per tutta la vita: la 2007-2009
Programma gioia di imparare tramite I’esperienza”

Europeo Il progetto, co-finanziato dalla Comunita Europea attraverso

“Grundtvig” il Programma “Grundtvig” intende proporre soluzioni

innovative all’importante problema sociale derivante dal
basso livello di occupazione e di attivita sociale degli
anziani, dalla rinuncia prematura ad uno stile di vita attivo
e dalla conseguente dissoluzione della solidarieta inter-
generazionale, attraverso uno scambio di esperienze tra
organizzazioni impegnate nell’educazione degli adulti ed
un’intensa partecipazione dei beneficiari finali.

| partner di progetto sono, oltre a The Culture Net, altri
enti di formazione con sedi in Polonia, Slovacchia, Cipro,
Grecia e Lituania.

POSTE ITALIANE “ | -POST” 2007
Intervento formativo per i figli di dipendenti aziendali
finalizzato allo sviluppo e consolidamento delle 5 principali
abilita linguistiche di ascolto, comprensione, conversazione,
scrittura e lettura.

Liceo Scientifico Corso di preparazione all’esame Cambridge FCE per studenti 2007 - 2008
Laterza di scuola superiore finalizzato al consolidamento delle

abilita di comprensione e conversazione.
COMER INDUSTRIES Intervento formativo di lingua inglese per il personale in 2007 - 2008

COMPONENTS S.R.L. servizio presso la sede COMER di Matera.
ASI- Agenzia Spaziale Corso di formazione di “Lingua inglese” (selezione a bando 2007 - 2008

6
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Italiana nazionale) per il personale della sede ASI di Matera per un
totale di 180 ore di lezione.
COGEM S.p.a Intervento formativo “Lingua inglese” finalizzato 2007 - 2008

all’aggiornamento linguistico di n°® 8 dipendenti.
Finanziato da Fondimpresa, Awviso 1/2006 “Conto Formazione e
Conto Sistema”.
PROVINCIA DI Progetto Il made in Basilicata e la citta dei Sassi 2007
MATERA attirano operatori nipponici”
Il progetto e stato promosso dalla Provincia di Matera per
promuovere e valorizzare il territorio della Provincia di
Matera sotto il profilo storico, archeologico, culturale,
ambientale, ecc. al fine di: inserire Matera nei programmi
dei pit importanti Tour Operators Giapponesi e favorire la
commercializzazione di prodotti tipici.
The Culture Net ha collaborato attivamente alla
realizzazione del progetto fornendo servizi di: assistenza
tecnica alla realizzazione di focus group, di  seminari
itineranti di conoscenza e formazione con realizzazione di
relativi manuali e di servizi di accoglienza e informazione
turistica ai visitatori giapponesi; traduzioni di contenuti per
la comunicazione on line in Giappone, DVD e materiale
promozionale e commerciale informativo cartaceo;
consulenza linguistica ed interpretariato per la lingua

giapponese.
EQUAL - Iniziativa Workshop “Analisi dei Modelli di occupabilita e 2007
Comunitaria Prospettive di sviluppo™

Servizio di Interpretariato simultaneo (in cabina con cuffie)
in occasione della conferenza in oggetto a cui hanno
partecipato il Presidente Prima Commissione Affari
Istituzionali - Consigliere Regionale, I’Assessore Formazione
Lavoro Cultura e sport Regione Basilicata, il Dirigente
Ufficio Progettazione Strategica ed Assistenza Tecnica della
Regione Basilicata, i sindaci di Venosa, Irsina ed altri
dirigenti e rappresentanti provenienti dalla Repubblica Ceca
e dalla Grecia.

REGIONE BASILICATA  Progetto Interreg 3C - “GRIP-IT” 2007
Servizio di Interpretariato simultaneo (in cabina con cuffie)
in occasione della conferenza conclusiva sulla realizzazione
del progetto Interreg “GRIP-IT” a cui hanno partecipato
rappresentanti di comuni ed enti di varie Regioni della
repubblica Ceca, ente Provincia di Matera, Regione
Basilicata, Municipalita di Monfalcone, Municipalita di
Irsina, Regione Friuli Venezia Giulia, CM Basso Sinni, PIT
Vulture Alto-Bradano.

APF CONSULTING Intervento formativo in lingua inglese per un dipendente 2007
aziendale finalizzato allo sviluppo e consolidamento delle 5
principali abilita linguistiche di ascolto, comprensione,
conversazione, scrittura e lettura.

ASL N° 4 MATERA Progetto Interreg 3C - “GRIP-IT” 2007
Servizio di Interpretariato professionale in occasione della
conferenza  conclusiva sulla  realizzazione  di un

sottoprogetto del progetto Interreg “GRIP-IT” denominato
“Health-Y Economy”, a cui hanno partecipato rappresentanti
di comuni ed enti della repubblica Ceca, la Regione
Basilicata e I’Universita di Trieste.
COMETI s.p.a. Intervento formativo di Lingua inglese commerciale 2007

finalizzato allo sviluppo di abilita linguistiche strettamente
connesse a meetings, conferenze e conversazioni
telefoniche internazionali, per numero 21 risorse umane con
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ACS - Advanced
Computer System

FONT.ER

ALSIA

Unione Europea -
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Programma di
Mobilita
Transnazionale
“Leonardo Da
Vinci”

Unione Europea -
Programma
Transnazionale
“Leonardo Da
Vinci”

profili professionali di “Tecnico di produzione, Operatore di
reparto”.

Intervento di formazione, rivolto a 13 dipendenti dell'azienda ACS -
Advanced Computer System S.p.A. Articolazione attivita:
Formazione in materia di aspetti metodologici e sintattici della
lingua inglese, aspetti grammaticali e lessicali della lingua
inglese,esercitazioni, utilizzo della lingua inglese per lo
svolgimento del proprio lavoro - Intervento finanziato con i fondi
FSE nell’ambito dell’Avviso Pubblico AP03/04 della Regione
Basilicata “Formazione Continua”

“In-shop sales: commercio internazionale”

Intervento formativo di Lingua inglese commerciale
destinato agli addetti alle vendite ed alle relazioni con il
pubblico e finalizzato all’aggiornamento, riqualificazione,
acquisizione e al rafforzamento di competenze e capacita
linguistiche per la gestione e la soddisfazione del cliente
italiano e straniero e dei servizi aziendali di qualita.
Intervento formativo in lingua inglese per un dipendente
aziendale finalizzato allo sviluppo e consolidamento delle 5
principali abilita linguistiche di ascolto, comprensione,
conversazione, scrittura e lettura.

European Placements for Lazarski University Students

Il progetto & stato promosso dall’Universita di Lazarski in
Polonia e co-finanziato dalla Comunita Europea attraverso il
Programma “Leonardo Da Vinci™.

In partenariato con la Polonia ed enti locali privati ospitanti
i tirocinanti polacchi, The Culture Net ha erogato un corso
di lingua Italiana e coordinato, monitorato e tutorato gli
stage professionali presso prestigiosi enti locali della durata
complessiva di 3 mesi.

Progetto di mobilita Europeo “START”

Il progetto, co-finanziato dalla Comunita Europea attraverso
il Programma “Leonardo Da Vinci” in collaborazione con
I’Agenzia Nazionale ISFOL, é finalizzato a rafforzare la
dimensione europea della formazione professionale continua
attraverso esperienze di lavoro, orientando
all’apprendimento  permanente i  giovani  operatori
(diplomati, laureati recenti, lavoratori, inoccupati).

Il partenariato & composto da: Provincia di Matera
(promotore), numerosi Comuni della Regione Basilicata,
prestigiosi enti locali (APT, Informagiovani Incentro, MOSA -
Azienda Speciale CCIAA di Matera, Enti Parchi Regionali) e
partners europei in Inghilterra, Irlanda, Spagna, Francia,
Belgio, Paesi Bassi, Germania .

Il coordinamento, la gestione ed il controllo del progetto
sono stati affidati a The Culture Net.

“CEMENTING TRAINING INSTITUTIONS: A NEW APPROACH
TO MOBILITY” - PROGETTO PILOTA

Obiettivo di questo progetto pilota € quello di sviluppare un
modello di rete di cooperazione con il quale si intende
portare una soluzione al problema della libera mobilita nel
settore del cemento sia a livello nazionale che Europeo.
Tale rete riunira le istituzioni che attualmente operano nel
settore del cemento e della formazione in vari paesi europei
e favorira la reciproca assistenza nelle fasi di
riorganizzazione secondo i principi di “life long learning” in
materia di formazione professionale. Per la realizzazione di
guesto progetto la nostra Organizzazione collaborera con:
CMIS - Cement Producers Employers’ Association (Turchia -

2007-2008

2007

2007

2007

2006-2008

2006-2008
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Liceo Scientifico
Laterza

Patronato Labor
Iron Style

Comer Industries
s.p.a.

SESSIONE esame
TOEIC
Provincia di Matera

Centro Servizi

Centro Servizi

Unione Europea -
Programma di
Mobilita
Transnazionale
“Leonardo Da
Vinci”

POSTE ITALIANE

MOSA AZIENDA
SPECIALE CAMERA DI
COMMERCIO
MATERA

Traduzioni giurate

promotore), EDUSER Consultancy Services Co. (Turchia),
AUSBILDUNGSZENTRUM HAMM / ABZ Hamm (Germania),
Odense Technical College (Danimarca), AIDICO - Research
Association for the Construction Companies (Spagna),
FUTURUM (Polonia), T.CIMSE-iS SENDIKASI - Trade Union of
Turkish Cement Ceramics, Soil and Glass Industry (Turchia).

Corso di preparazione all’esame Cambridge FCE per studenti
di scuola superiore finalizzato al consolidamento delle
abilita di comprensione e conversazione.

Servizio di traduzioni professionali.

Intervento formativo in lingua inglese per un dipendente
aziendale finalizzato allo sviluppo e consolidamento delle 5

principali abilita linguistiche di ascolto, comprensione,
conversazione, scrittura e lettura.

“MEET ENGLISH”

Intervento formativo di Lingua inglese commerciale

finalizzato allo sviluppo di abilita linguistiche strettamente
connesse a meetings, conferenze e conversazioni
telefoniche internazionali, per numero 49 risorse umane con
profili professionali di “Tecnico addetto alla organizzazione
e al controllo della produzione, Operatore/conduttore di
processi, Operatore di reparto”.

Realizzazione della sessione di esame TOEIC per 3 candidati
privatisti.

Progetto Interreg 3C - “MED.IN.TRADE”

Servizio di Interpretariato simultaneo (in cabina con cuffie)
e traduzioni professionali, in occasione della conferenza
tenutasi a Matera sul progetto in oggetto, promosso dalla
Provincia di Matera in collaborazione con la Provincia di
Brindisi, I’Autorita Portuale di Brindisi, la Regione Puglia, le
Prefetture di Thesprotia e Preveda in Grecia, I’Autorita
Portuale di Ilgoumenista in Grecia e il Sottosegretariato degli
Affari Marittimi della Turchia
“English  course for business
20/AP02.05/MT/D1.

Erogazione corso di lingua inglese nell’ambito del progetto
di corso di formazione continua pluriaziendale promosso
dalla Regione Basilicata e curato dal Centro Servizi.
“Intermediate English course for incoming services” - az.
n. 25/AP02.05/MT/D1

Erogazione corso di lingua inglese nell’ambito del progetto
di corso di formazione continua pluriaziendale promosso
dalla Regione Basilicata e curato dal Centro Servizi.

“PREMIS 2006”

Il progetto & stato promosso da INSUP FORMATION(Bordeaux-
Francia)e co-finanziato dalla comunita europea attraverso il
Programma “Leonardo da Vinci”. The Culture Net ha erogato
un corso di lingua italiana e ha coordinato, monitorato e
tutorato gli stage professionali ospitati da enti locali.
“|-POST”

Intervento formativo per i figli di dipendenti aziendali
finalizzato allo sviluppo e consolidamento delle 5 principali
abilita linguistiche di ascolto, comprensione, conversazione,
scrittura e lettura.

Servizi di traduzioni per vario materiale turistico di tipo
informativo, promozionale e statistico.

purposes” - Az.

Servizio di traduzione giurata dal francese all’italiano per

2006-2007

2006-2007
2006-2007

2006-2007

Novembre

2006

2006

2006

2006

2006

2006

2006

2006



SOMMARIO DELLE PRINCIPALI ATTIVITA” SVOLTE

COMMITTENTE TIPO DI ATTIVITA” PERIODO

Ultimo aggiornamento AGOSTO 2009

Unione Europea -
Programma di
Mobilita
Transnazionale
“Leonardo Da
Vinci”

Universita di
Vienna

Traduzioni giurate

Camera di
Commercio
Matera

Regione Basilicata

Tecnoparco
Valbasento S.p.a.

DOW CHEMICAL
ITALIA

Ministero Lavoro e
Politiche Sociali -
Comitato Nazionale
Pari Opportunita
Regione Basilicata
Dipartimento
Formazione

BIOSEARCH
MANUFACTURING
S.r.l.

NEW LINE CINEMAS
AQUA S.R.L.

Comune di Matera
Ministero
dell'istruzione -
Fondo Sociale
Europeo (FSE) e

sentenza tribunale.

“INCA”

Il progetto & stato promosso da STEP(Stage Within European
Programmes)e cofinanziato dalla Comunita Europea
attraverso il Programma “Leonardo Da Vinci”.

The Culture Net ha erogato un corso di lingua ltaliana e
coordinato, monitorato e tutorato gli stage professionali.
Enti locali hanno ospitato i tirocini.

Intervento formativo di apprendimento ed approfondimento
della conoscenza della lingua italiana rivolto al Direttore
dell’Universitda di Vienna, attraverso esercitazioni ed
attivita di ascolto, conversazione, scrittura e visione filmati
applicati a contesti reali.

Servizi di traduzione giurate certificati di matrimonio ed
interpretariato in consecutiva.

“General English”

Erogazione di corso di lingua inglese rivolto ai dipendenti
dell’azienda mirato a sviluppare e consolidare le capacita di
ascolto, comprensione, scrittura e conversazione.

“Formazione Pubblica Amministrazione-Lingua Inglese”
Intervento formativo di lingua Inglese strutturato per
rispondere alle esigenze di formazione del personale della
pubblica amministrazione attraverso la qualificazione, il
rafforzamento e lo sviluppo delle competenze linguistiche.
“English Course for Business Purposes”

Intervento formativo di Lingua inglese per aggiornamento
professionale rivolto a 15 quadri d’azienda destinati ad
intrattenere ed intensificare rapporti con aziende di Paesi
esteri.

“English Course for Business Purposes”

Intervento formativo di Lingua Inglese finalizzato allo
sviluppo delle 5 abilita linguistiche principali di ascolto,
comprensione, conversazione, scrittura e lettura per creare
e consolidare relazioni commerciali internazionali.

“La Rete per le Pari Opportunita” - Azioni Positive per la
parita uomo-donna

Intervento formativo di lingua Inglese finalizzato alla
promozione dell’occupabilita femminile.

“Professional English Training Plan-year 2004”

Intervento formativo di Lingua inglese per aggiornamento
professionale rivolto a dipendenti e quadri di diverse
aziende ubicate in Regione Basilicata con preparazione
all’esame Trinity.

“Lavorare con I’Italiano”

Intervento formativo di Lingua Italiana per sviluppare e
consolidare tutte le abilita linguistiche necessarie in
ambiente lavorativo attraverso esercitazioni ed attivita di
ascolto, conversazione e scrittura in contesti di vita
lavorativa reali.

Servizi di Traduzione tecnica di contratti e materiale
informativo.

Periodici servizi di Traduzione professionale per la
pubblicazione di brochure e sito web.

Servizi di Traduzione tecnica di testi UNESCO.

“Access 2”7 (P.O.N.)

Intervento formativo di lingua Inglese finalizzato alla
promozione dell’apprendimento della lingua Inglese
attraverso lo sviluppo delle 5 abilita linguistiche principali

2006

2006

2006

2006

2006

2006

2006

2006

2006

2006

2006

2006

2006
2006
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Divani & Divani

di ascolto, comprensione, conversazione, scrittura e lettura
e la preparazione all’esame Trinity.

“Didattica Integrata 1”

Intervento formativo di lingua Inglese per studenti di scuola
media, finanziata dalla scuola con fondi europei, finalizzato
al consolidamento delle abilita di comprensione e
conversazione con docenti madrelingua attraverso varie
attivita di interazione in contesti di vita reali.

“English Tech-1"

Intervento formativo di lingua Inglese finalizzato allo
sviluppo delle 5 abilita linguistiche principali di ascolto,

comprensione, conversazione, scrittura e lettura e del
linguaggio tecnico per il settore delle immersioni
subacquee.

Intervento formativo di Lingua inglese finalizzato allo

sviluppo di abilita linguistiche strettamente connesse a
meetings, conferenze e  conversazioni  telefoniche
internazionali, per lavoratori espulsi dal mercato del lavoro
della Corsetteria di Lavello (Potenza) nell’ambito di un
progetto finalizzato al rafforzamento del polo della
corsetteria.

“Master in gestione e controllo”

Selezione di 16 candidati per valutarne la competenza
linguistica di accesso al master.

“Professional
comparison
countries”

Il progetto e stato promosso dall’Universita di Medicina di
Kosice in Slovacchia e co-finanziato dalla Comunita Europea
attraverso il Programma “Leonardo Da Vinci”.

In partenariato con la Slovacchia e le ASL n° 4 presso
I’Ospedale “Madonna delle Grazie” di Matera ospitante i
tirocinanti slovacche, The Culture Net ha erogato un corso
di lingua Italiana e coordinato, monitorato e tutorato gli
stage professionali della durata complessiva di 3 mesi.
“General-eng”

Intervento formativo di lingua Inglese finalizzato allo
sviluppo delle 5 abilita linguistiche principali di ascolto,
comprensione, conversazione, scrittura e lettura e al
miglioramento delle abilita di ascolto, comprensione e
conversazione attraverso varie attivita di interazione sociale
e professionale in contesti di vita reali.

“INCA”

Il progetto & stato promosso dall’Universita di Cadiz in
Spagna e co-finanziato dalla Comunita Europea attraverso il
Programma “Leonardo Da Vinci™.

In partenariato con la Spagna e prestigiosi enti locali privati
ospitanti i tirocinanti spagnoli, The Culture Net ha erogato
un corso di lingua Italiana e coordinato, monitorato e
tutorato gli stage professionali della durata di 3 mesi.
“BUS-ENGLISH”

Intervento formativo di Lingua inglese commerciale per
dipendenti del salottificio finalizzato allo sviluppo di abilita
linguistiche relativamente al settore del customer service
attraverso simulazioni ed attivita mirate al consolidamento

stay for students of nursing aimed to
of nursing theory and practise in EU

2006

2006

2005-2007

2005-2006

2005-2006

2005-2006

2005-2006

2005-2006
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delle 5 principali abilita linguistiche di ascolto,
comprensione, conversazione, scrittura e lettura.

CALIA ITALIA S.p.a. “IMPROVING THE KNOWLEDGEMENT OF THE ENGLISH 2004-2006
LANGUAGE”

Intervento formativo di Lingua inglese commerciale per
dipendenti del salottificio finalizzato allo sviluppo di abilita
linguistiche relativamente al settore del customer service
attraverso simulazioni ed attivita mirate al consolidamento

delle 5 principali abilita linguistiche di ascolto,
comprensione, conversazione, scrittura e lettura.
CENTRO SERVIZI S.r.l.  “ENGLISH TRAINING™ 2004-2006

Intervento formativo di lingua Inglese per i dipendenti
aziendali finalizzato allo sviluppo, consolidamento ed
approfondimento delle abilita linguistiche e lessicali
generali e tecniche necessarie per creare e consolidare
relazioni commerciali internazionali.

EX Istituto “TECH ENGLISH” 2003-2006
Sperimentale Intervento formative di lingua Inglese per i dipendenti

Agronomico- aziendali finalizzato allo sviluppo, consolidamento ed

CONSIGLIO PER LA approfondimento delle abilita linguistiche e lessicali

RICERCA E LA generali e tecniche, specificatamente richieste dal settore.

SPERIMENTAZIONE IN

AGRICOLTURA di BARI

TRAVEL IN EUROPE Periodici servizi di Traduzione professionale per la 2003-2006
pubblicazione di brochure e sito web.

POSTE ITALIANE “|-POST” 2002-2006
Intervento formativo di Lingua inglese per tutti i livelli di
conoscenza dei figli di dipendenti aziendali finalizzato allo
sviluppo e consolidamento delle 5 principali abilita
linguistiche di ascolto, comprensione, conversazione,
scrittura e lettura.

Telespazio S.p.A “General English course for Business purposes”
Intervento formativo di Lingua inglese, nell’ambito di
progetto di formazione continua promosso dalla Regione 2005

Basilicata e curato da Centro Servizi, rivolto a 25 quadri
d’azienda destinati ad intrattenere ed intensificare rapporti
con aziende di Paesi esteri.
APC - American “WORKING IN ENGLISH” 2005
Power Conversion Intervento formativo di Lingua inglese finalizzato al
miglioramento e consolidamento di abilita linguistiche
generali e tecniche dei dipendenti aziendali.

Unione Europea - “ANDALUCIA CON LEONARDO 2~ 2004-2005
Programma di Il progetto €& stato promosso da [.E.S. (International
Mobilita Education of Students) specializzato nella Formazione
Transnazionale Continua in Spagna e co-finanziato dalla UE attraverso il
“Leonardo Da Programma “Leonardo Da Vinci”. In partenariato con la
Vinci” Spagna ed enti locali privati ospitanti i tirocinanti spagnoli,

The Culture Net ha erogato un corso di lingua ltaliana e
coordinato, monitorato e tutorato gli stage professionali
presso prestigiosi enti locali (Ente Parco della Murgia
Materana, Confesercenti) per 3 mesi.

Unione Europea - “PREMIS” - 2004 e 2005 2004-2005
Programma di Il progetto e stato promosso da un prestigioso Ente francese

Mobilita privato specializzato nella Formazione Continua e co-
Transnazionale finanziato dalla Comunita Europea attraverso il Programma

“Leonardo Da “Leonardo Da Vinci”.

Vinci” In partenariato con la Francia ed enti locali privati ospitanti

i tirocinanti francesi, The Culture Net ha erogato un corso di
lingua Italiana e coordinato, monitorato e tutorato gli stage

12
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ALSIA- Agenzia
Locale per lo
Sviluppo e
I’Innovazione
dell’Agricoltura in
Basilicata

Unione Europea -
Programma di
Mobilita
Transnazionale
“Leonardo Da
Vinci”

NOVATEX

Direzione Didattica di
Bernalda (MT)

Ministero
dell'istruzione -
Fondo Sociale
Europeo (FSE) e
Fondo Europeo di
Sviluppo Regionale
(FESR)

I. Morra- Scuola
Superiore di Matera

Istituto Tecnico
Statale
Commerciale “F.M.
Genco”

Polo Divani S.r.l.

Ministero
dell'istruzione -

professionali presso prestigiosi enti locali (come il Teatro
Sassi, il WWF Basilicata, Laboratori Clinici, ecc.) della
durata complessiva di 3 mesi.

“ ENGLISH COMMUNICATION”

Intervento formativo di Lingua inglese finalizzato allo
sviluppo delle abilita linguistiche di allievi di livello
principiante ed elementare attraverso esercitazioni, attivita
di conversazione e simulazioni per [|’apprendimento e
consolidamento di conoscenze grammaticali e lessicali.
“Eur-Welcome 1”

Il progetto, promosso da The Culture Net e co-finanziato
dalla Comunita Europea attraverso il Programma “Leonardo
Da Vinci” in collaborazione con I’Agenzia Nazionale ISFOL, e
finalizzato a rafforzare la dimensione europea della
formazione professionale continua attraverso esperienze di
lavoro, orientando all’apprendimento permanente i giovani
operatori (diplomati, laureati recenti, lavoratori,
inoccupati).

Il partenariato € composto da: enti locali di istruzione e
formazione, enti privati prestigiosi come il WWF-Basilicata e
partners europei in Francia, Germania, Austria, Regno Unito
e Spagna.

Periodici servizi di Interpretariato professionale in
consecutiva per meetings, conferenze ed attivita
commerciali internazionali dell’azienda.

“English Training Course for school teachers”

Intervento formativo di lingua Inglese per aggiornamento di

insegnanti di scuola elementare finalizzato al
consolidamento delle principali abilita di ascolto,
comprensione, scrittura e lettura per [I’insegnamento

dell’inglese.

“EUROFORM 2” (P.O.N.)

Intervento formativo di lingua Inglese, per la promozione di
strumenti comunicativi efficaci tra i paesi Europei,
finalizzato all’apprendimento e consolidamento di abilita
linguistiche generali e tecniche attraverso simulazioni in
contesti di vita reali.

“COMMUNITY CARE”

Intervento formativo di lingua |Inglese per bambini
svantaggiati realizzato attraverso attivita ludiche, team
work, role plays e simulazioni per creare e consolidare
relazioni interpersonali efficaci e dirette all’apprendimento
naturale e sereno della lingua inglese.

“PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE 2000-2006 (P.O.N.)
Intervento formativo di lingua inglese per giovani allievi
finalizzato al consolidamento delle loro abilita linguistiche
di conversazione e comprensione e preparazione esame
Trinity.

“ ENGLISH AT WORK”

Intervento formativo di Lingua inglese commerciale per
dipendenti del salottificio finalizzato allo sviluppo di abilita
linguistiche relativamente al settore del customer service
attraverso simulazioni ed attivitd mirate al consolidamento
delle 5 principali abilita linguistiche di ascolto,
comprensione, conversazione, scrittura e lettura.

“LET’S EUROPE 2 (P.O.N.)

Intervento formativo di lingua Inglese, per la promozione di

2004-2005

2003-2005

2003-2005

2004

2004

2004

2004

2004

2004
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Fondo Sociale
Europeo (FSE) e
Fondo Europeo di
Sviluppo Regionale
(FESR)

Carabinieri di Matera

DIGIMAT S.r.I.

AMADORI
NICOLINE SOFAS
CSPO

IMPAROLA

Unione Europea -
Programma di
Mobilita
Transnazionale
“Leonardo Da
Vinci”

strumenti comunicativi efficaci tra i paesi Europei,
finalizzato all’apprendimento e consolidamento di abilita
linguistiche generali e tecniche attraverso simulazioni in
contesti di vita reali.

“ENGLISH ONE”

Intervento formativo di Lingua
miglioramento e consolidamento di
generali e tecniche degli allievi.
“ENGLISH NOW”

Intervento formativo di Lingua inglese commerciale per 12
dipendenti finalizzato allo sviluppo di abilita linguistiche
specifiche al settore attraverso simulazioni ed attivita
mirate al consolidamento delle 5 principali abilita
linguistiche di ascolto, comprensione, conversazione,
scrittura e lettura.

Servizi di Traduzione professionale.

Servizi di Traduzione professionale.

Convegno GISCI (gruppo Italiano Screening Citologico)
Servizio di Interpretariato consecutivo in occasione della
conferenza nazionale tenutasi presso |I’Ospedale Madonna
delle Grazie di Matera

“LET’S START”

Intervento formativo di lingua Inglese per bambini
attraverso attivita ludiche, team work e role plays per
consolidare relazioni interpersonali e [|’apprendimento
naturale e sereno dell’inglese.

“INTER-TOURMA”

Il progetto e stato promosso dall’Universita del Commercio
di Wroclaw in Polonia e co-finanziato dalla Comunita
Europea attraverso il Programma “Leonardo Da Vinci”.

In partenariato con la Polonia ed enti locali privati ospitanti
i tirocinanti polacchi, The Culture Net ha erogato un corso
di lingua Italiana e coordinato, monitorato e tutorato gli
stage professionali presso prestigiosi enti locali della durata
complessiva di 3 mesi.

inglese finalizzato al
abilita linguistiche

2004

2004

2004
2004

2003-2004

2002-2003

14



